MILLI EGITiM BAKANLIGI MESLEK{ ACIK OGRETIM LIiSESi YONETMELIGI

24/12/2005 tarih ve 26033 sayili Yonetmelik

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagl Mesleki A¢ik Ogretim Lisesinin kurulus, egitim-6gretim,
yonetim ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yénetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagli Mesleki A¢ik Ogretim Lisesinin egitim-6gretim, yonetim, personel, sinav
ve ders gegmeye iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (Degisik:RG-21/7/2012-28360)


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/26033_0.html

Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 26 nc1 ve 27 nci maddeleri ve 25/8/2011 tarihli ve 652
sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ile 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Yo6netmelikte gegen;
Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,
Kurul: Talim ve Terbiye Kurulunu,

Genel Miidiirliik:(Degisik ibare:RG-21/7/2012-28360) Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiinii,

Lise: Mesleki Acik Ogretim Lisesini,
Miidiir: Mesleki Agik Ogretim Lisesi Miidiiriinii,

Okul: Mesleki Acik Ogretim Lisesi dgrencilerine yiiz yiize egitim veren Imam Hatip Liseleri ile Mesleki ve Teknik orta dgretim
okul/kurumlarini,

Ogrenci: Mesleki Acik Ogretim Lisesi 6grencisini,
Aktif Ogrenci: Yeni kayit olan veya kaydim siiresinde yenileyen dgrenciyi,
Kayd1 Dondurulmus Ogrenci: Kaydini bir kez yenilemeyen 6grenciyi,

Kayd: Silinmis Ogrenci: Ust iiste en az iki kez kaydin1 yenilemeyen ya da Mesleki Agik Ogretim Lisesinden tasdikname ile ayrilmis
ogrenciyi,

(Degisik:RG-16/3/2009-27171) Ogretim Yili: Igerisinde en fazla ii¢ dénem bulunan, baslangig ve bitis tarihleri ¢alisma takviminde
belirtilen siireyi,

(Degisik:RG-16/3/2009-27171) Dénem: Bir dgretim yilini en fazla ii¢ boliime ayiran, her birinde siavlarin yapildigi ve hangi tarihleri
kapsayacagi calisma takviminde belirtilen siireyi,



Yiiz Yiize Egitim: Imam hatip liseleri ile mesleki ve teknik orta dgretim okul/kurumlarda dgrencilere dersane ve atdlyelerde yaptirilan
egitimi,

Uzaktan Ogretim: Bilisim teknolojileri kullamilarak belirli bir mekdndan bagimsiz olarak yapilan 6gretimi,
Orta Ogretim Kurumu: Her tiirlii genel ve mesleki orta 6gretim kurumlarmi,

Merkezi Sistem Sinavi: Mesleki Agik Ogretim Lisesi programlarinda yer alan ortak, alan ve bir kisim meslek derslerinin sinavlarinin
bir merkezden yapilmasini,

Acik Ogretim Biirosu: illerde veya ilgelerde dgrencilerle ilgili tiim is ve islemlerin yiiriitiildiigii yeri,
Meslek Alani: Ortak 6zelliklere sahip birden fazla meslek dalini igeren; bilgi, beceri, tutum, davranis ve istihdam imkani saglayan alant,

Meslek Dali: Bir meslek alani iginde yer alan ve belirli konularda uzmanlagsmaya yonelik bilgi, beceri, tutum, davranis gerektiren ve
istihdam imkani saglayan is kollarindan her birini,

Kredi: Ogretim programlarinda belirtilen derslerin haftalik ders saati say1sini,

Denklik: Yurt disindaki okullardan alinmis olan karne, transkript, 6grenim belgesi, sertifika, ayrilma belgesi, diploma ve benzeri
belgelerin incelenerek, Mesleki Agik Ogretim Lisesinde hangi alan/dal/dénem ve kag¢ krediye esdeger oldugunun belirlenmesini,

Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve isyerlerini,

Isletmelerde Mesleki Egitim: Mesleki ve teknik egitim okul veya kurumlari dgrencilerinin beceri egitimlerini isletmelerde, teorik
egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda ya da isletme ve kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde yaptiklari egitim
uygulamalarint,

Personel: Mesleki Acik Ogretim Lisesinde aylik veya iicret karsiliginda calisan kadrolu ve sézlesmeli eleman ile iscileri,
Mesleki Egitim Kurulu: il Mesleki Egitim Kurulunu,

Degerlendirme ve Yerlestirme Komisyonu: Mesleki Agik Ogretim Lisesine bagvuran 6grencilerin, 6grenim gorecekleri meslek alan veya
dal tercihlerine gore tasnifi ve kontenjanlara gore yerlestirme islemini yapan komisyonu



ifade eder.
IKINCi BOLUM
Amaglar ve ilkeler
Amaclar
Madde 5 — Lise’nin amaci, geligmis kitle iletisim araglari ve yeni teknolojileri kullanarak;

a) IIkdgrenimini tamamlayan, ancak orta dgretime devam edemeyenler ile orta 6gretimden ayrilan, mezun olan ve yiiksek dgretimden
ayrilan veya mezun olanlara farkl alanlarda 6grenim gérme firsat1 vererek egitim-6gretim imkani saglamak.

b) Orta 6gretim diizeyinde firsat ve imkan esitligine, toplumun kiiltiir diizeyinin yiikseltilmesine ve giiglendirilmesine katki saglamak.
c) Ogrencileri hayata ve yiiksek 6gretime hazirlamaktir.

Tlkeler

Madde 6 — Lise’ nin ilkeleri sunlardir:

a) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 26 nc1 ve 27 nci maddeleri uyarinca, ilkdgretimini tamamlamis her 6grenciye ilgi,
istek ve yeteneklerine uygun orta 6gretim imkanlarindan yararlanma hakki verilir.

b) Programlarin uygulanmasinda o6zellikle gelismis kitle iletisim araglarindan ve yiiz yiize egitim imkéanlarindan etkin bir bigimde
yararlanilir.

¢) Program ve materyaller; bilisim teknolojileri, dokiiman ve bunlarla ilgili diger ara¢larla desteklenir.
d) Egitim-6gretim ¢aligmalarinda dénem biitlinliigii esastir.
e) Olgme ve degerlendirme ders gegme ve kredi esaslarina gore yapilir.

f) Ogrencilere, programlarda belirtilen bilgi ve becerilerin kazandirilmasi hedeflenir.



g) Her &grencinin bir donemde sinava girebilecegi en fazla ders/kredi sayisi, donemlere gore haftalik ders dagitim ¢izelgelerinde
belirtilir.

h) Uzaktan dgretimle verilen derslerin sinavlart merkez1 sistemle yapilir.
1) Ogrenci kayitlarinda yas sinir1 aranmaz, dgrenim siiresi simrsizdir.
i) Lise’de orgiin Imam Hatip Lisesi programlar1 ile Mesleki Orta Ogretim programlari uygulanir.

IKINCI KISIM

Kurulus, Personel, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
BIRINCi BOLUM
Kurulus, Personel ve Gorevleri

Kurulus ve personel
Madde 7 — Lise, uzaktan 6gretim teknolojilerini kullanarak 6gretim veren ve bu hizmeti merkezi sistemle yiiriiten bir kurumdur.
Lise’deki gorevliler; miidiir, miidiir bagyardimcisi, miidiir yardimcisi, dgretmen ve diger personelden olusur.
Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 8 — Miidiir, Tiirk Milli Egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine bagh kalarak, Lise ’nin amaglarim gerceklestirmek tizere
tiim kaynaklarin etkili ve verimli kullanimindan, yonetiminden ve temsilinden birinci derecede sorumlu egitim-6gretim lideridir.

Miidiir:

a) Egitim-6gretim ve yonetim gorevlerini kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, emir, ¢aligma plan ve programlarina uygun olarak
yiiriitiir.

b) Personelin is boliimiinil yapar ve yazili olarak bildirir.



¢) Ogretim programlari ile ilgili kaynaklarin bulundurulmasini saglar.
d) Is ve isleyisle ilgili toplantilarda alinan kararlari onaylayarak uygulamaya koyar ve sonuglari hakkinda amirlerini bilgilendirir.

e) Kaynaklarm etkin ve verimli kullanilmasini saglar, ihtiyaclari belirleyip gerekli 6denek ve kaynaklari temin eder, ilgili mevzuata gore
ihale i§ ve iglemlerini yaptirir, Lise imkanlartyla temin edilemeyen ihtiyaglari ilgili birimlere bildirir.

f) Egitim-6gretimle ilgili yayin, yazilim, dokiiman ve benzerlerinin gelistirilmesini, liretilmesini, temin edilmesini, yayimlanmasini ve
ulastirilmasini saglar.

g) Hizmetlerin yerine getirilmesi ve gelistirilmesi ¢aligmalarini yiiriitiir, ulusal ve uluslararas1 alandaki gelismeleri takip eder,
degerlendirir ve onerilerde bulunur.

h) Diizen ve disiplinle ilgili her tiirli 6nlemi alir, alinan kararlar1 zamaninda ve etkili bir sekilde uygular, personelin sicil ve disiplin ile
ilgili ig ve islemleri mevzuatina goére ytiriitiir.

1) Caligma takvimini hazirlatir, uygulamaya koyar, takip ve denetimini yapar.

i) Bina, tesis ve ara¢ gerecinin diizeni, temizligi, bakimi ile kullanilabilir durumda bulundurulmasini, kullanilmasini ve korunmasini
saglar.

j) Sinavlarin mevzuatina gére yapilmasini, degerlendirilmesini ve sonuglarinin duyurulmasini saglar.
k) Diploma, tasdikname, 6grenim belgesi ve benzeri belgeleri onaylar.

1) Yillara gore akademik basartyi takip ederek sonuglarini degerlendirir ve bunlardan yararlanir.

m) izinli veya gorevli olarak ayrilirken miidiir vekilligini yapacak kisiyi onerir.

n) Biitge Onerilerini gerekgeli olarak hazirlar ve Genel Mudiirliige sunar. Lise’nin biitge, gelir-gider, ayniyat ile ilgili is ve islemlerin
mevzuatina gore yliriitilmesini saglar.

0) Adli ve idari yargi ile ilgili is ve islemleri yiiriitiir.

0) Acik 6gretim biirolariyla koordineyi saglar.



p) Amirlerince verilen diger gorevleri yapar.
Miidiir basyardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari

Madde 9 — Miidiir bagyardimcisi, egitim-6gretim, yonetim, rehberlik ve denetim iglerinin planli, diizenli ve amaglara uygun olarak
yiiriitiilmesinden miidiire kars1 sorumludur.

Miidiir Bagyardimeisi:

a) Kayit-kabul, nakil ve gecislerle ilgili is ve islemlerin yiiriitiilmesini koordine eder.
b) Toplantilarla ilgili is ve islemleri yapar.

c¢) Sinavlarla ilgili ig ve iglemlerin yiiriitiilmesini saglar.

d) Midiir yardimcilariin gorevlerini uyumlu bir sekilde yiiriitmesini koordine eder, aksayan konularda 6nlem alir ve durumu miidiire
bildirir.

e) Ogretmen ve diger personelin gorevlerine devamlarini yakindan izler ve calismalar1 hakkinda miidiire bilgi verir, bunlarla ilgili is ve
islemleri yapar.

f) Bina, tesis ve arag-gerecinin diizeni, temizligi, bakimu ile kullanilabilir durumda bulundurulmasi ve korunmasini saglar.
g) Miidiiriin ita amiri olmast durumunda, tahakkuk memurlugu gérevini yapar.
h) Muayene-kabul komisyonu ile sayim komisyonuna bagkanlik eder, bu konulardaki iglemleri mevzuatina gore yiiriitiir.

1) Bilisim teknolojisinden ve iletisim araglarindan yararlanarak yazigmalarin mevzuatina gore yiiriitilmesini ve gerekli defter, dosya ve
cizelgelerin tutulmasini saglar.

1) Yazisma, evrak kayit ve havale islemlerinin kurallarina uygun olarak yiiriitiilmesini, istatistik ve diger cetvellerin hazirlanmasini,
gerekli defter, dosya ve ¢izelgelerin tutulmasini saglar.

j) Her tiirlii tebligat islemini mevzuatina uygun olarak gerceklestirir.



k) Amirlerce verilen diger gorevleri yapar.
Miidiir yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

Madde 10 — Midiir yardimcisi, yonetim, egitim-dgretim islerinin amaglarina uygun olarak yiritilmesinden midir ve miidiir
bagyardimcisina kargi sorumludur.

Miidiir Yardimecist:

a) Gorevli oldugu birim ya da birimlerle ilgili tiim is ve islemlerin organizesini ve koordinesini saglar. Goriilen aksaklik ve eksiklikleri
miidiir bagyardimeisi ya da miidiire bildirir.

b) Biriminin yaptigi is ve islemlerden diger birimleri bilgilendirir, goriis alig-verisinde bulunur.
c) Toplanti, tdren, gezi, inceleme ve benzeri etkinliklere iligkin is ve islemleri yapar.
d) Bina, tesis ve arag¢-gerecinin diizeni, temizligi, bakimi ile kullanilabilir durumda bulundurulmasini ve korunmasini saglar.
e) Ogrenim belgesi, tasdikname, diploma ve diger belgeleri diizenleyerck miidiir ile birlikte imzalar.
f) Gorevlendirildigi komisyon ve birimlere bagkanlik eder.
g) Ayniyat, demirbas ve hesap islerinin yiiriitiilmesini saglar.
h) Personelinin devam durumunu kontrol eder, izin belgelerini ve hasta sevklerini paraflar.
1) Amirlerce verilen diger gorevleri yapar.

IKINCi BOLUM

Ogretmenler

Ogretmenlerin gorev, yetki ve sorumluluklar



Madde 11 — Lise’de, gorev alanina giren ¢aligmalarin etkili, hizli ve verimli yapilabilmesi i¢in, yeterli nitelik ve sayida norm kadro
esaslarina gore dgretmen istihdam edilir.

Ogretmenler gorevlerini, Tiirk Milli Egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda yapmakla yiikiimliidiir.

Ogretmenler, Lise’nin her tiir ve seviyedeki egitim-6gretim caligmalarinin yerine getirilmesinden ydnetime karsi sorumludur.
Ogretmenler;
a) Egitim-6gretim standartlarinin yiikseltilmesi, kurum-gevre iliskisinin kurulup gelistirilmesi yoniinde yonetime yardimci olur.

b) Ders programlari ve agik 6gretim uygulamalarinin gelistirilmesi yoniinde inceleme ve arastirmalar yaparak sonuglarini yonetime
sunar.

¢) Olgme degerlendirmeye yonelik soru ve test calismalar1 yapar.

d) Uzaktan egitime yonelik radyo ve televizyon programlari, ders notlar1 ve benzeri ¢alismalart yapar ve bu ¢aligmalarla ilgili onerilerde
bulunur.

e) Kayit belgelerine gore 6grenci intibaklarini yapar.
f) Sorumlulugu verilen arag-gere¢ ve makinelerin korunmasini, kullanilmasini ve her zaman hazir durumda bulundurulmasini saglar.
g) Tebligler Dergisi ve egitim-dgretime iliskin duyurulart okur ve imzalar.
h) Amirlerce verilen diger gorevleri yapar.
UCUNCU BOLUM
Diger Personel

Teknisyenler ve gorevleri



Madde 12 — Teknisyenler, gorevleri ile ilgili is ve islemleri ylriitmek {izere midiir, miidiir bagyardimcis1 ve miidiir yardimcilarina
kars1 sorumludur.

Teknisyenlerin gorevleri sunlardir:

a) Makine, arag-gerec, teghizat, bina, tesis ve benzerlerinin bakim ve onarimini yapmak, korumak ve kullanima hazir durumda
bulundurmak.

b) Amirlerce verilen diger gorevleri yapmak.

Mutemet

Madde 13 — Mutemedin gérevleri sunlardir:

a) Personelin 6zliik haklariyla ilgili tiim i ve iglemlerini ytiriitmek.

b) Lise’nin mali islerini yiiriitmek, bunlarla ilgili yazi, belge ve dosyalar1 diizenlemek ve muhafaza etmek.
¢) Amirlerce verilen diger gorevleri yapmak.

Sozlesmeli personel

Madde 14 — Sozlesmeli personelin gérevleri sunlardir:

a) Bilgisayar Miihendisi: Bilisim alanindaki ¢alismalar1 arastirir, degerlendirir, planlar, koordineyi saglar ve amirlerce verilen diger
gorevleri yapar.

b) Bilgisayar Programcisi: Bilgisayar ortaminda yapilacak her tiirlii is ve islemlerle ilgili bilgisayar programlarini hazirlar, gelistirir,
giinceller ve programlara iligkin personeli bilgilendirir ve amirlerce verilen diger gorevleri yapar.

¢) Isci: Yoneticilerce verilecek tiim is ve islemleri yapar.
UCUNCU KISIM

Kayit-Kabul ve Ogrenci Hizmetleri



BIRINCi BOLUM
Kayit-Kabul Sartlar
Kayit-kabul sartlari
Madde 15 — Lise’ye; saglik durumu 6grenim gormek istedigi meslek egitimine uygun olanlardan;

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ilkogretim okulundan/ortaokuldan mezun olanlar ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu
tamamlayanlar,

b) Bakanliga ve diger bakanliklara bagli orta 6gretim diizeyindeki okullardan ayrilanlar ile mezun olanlar,
¢) Bir yiiksek 6gretim kurumundan ayrilanlar veya mezun olanlar,

d) Denklik belgelerinde belirtilen 6gretim diizeylerinin yukaridaki sartlardan birisini tagimasi durumunda, yurt disinda 6grenim gormiis
olanlar,

kayit yaptirabilirler.

Yabanci uyruklularin kayit-kabulleri

Madde 16 — Yabanci uyruklularin kayitlarinda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Kayit icin bagvuru zamam

Madde 17 — Lise’de 6grenim gérmek isteyenlerin kayitlari, Lise Midiirliigiince belirlenen tarihler arasinda yapilir.
Kayit icin gerekli belgeler

Madde 18 — Kayit i¢in gerekli belgeler sunlardir;

a) (Degisik:RG-3/4/2012-28253) T.C. kimlik numarasi beyanti,

b) Son alt1 ay icinde &n cepheden ¢ekilmis ve 4,5 x 6 cm. ebadinda bir adet vesikalik renkli fotograf,



c) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ogrenim durumunu gosteren diploma, ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu tamamladigma dair
Ogrenim belgesi, tasdikname, denklik belgelerinin asli; ayrica ortaggretim kurumlari ara siniflarindan gelenlerin okullarindan alacaklar not
dokiim ¢izelgesi veya 6grenim durum belgesi,

d) Kayit licretinin yatirildigina dair belgenin asli,

e) Askerlik ¢agina girmis olanlardan askerlik durum belgesi,

f) Alan derslerini telafi egitimi yoluyla almak isteyen kalfa ve ustalar i¢in telafi egitimine katilacaklarina iliskin okul veya
kurumlardan alacaklari resmi yazi,

g) ikili Mesleki Ogretim Programi mezunlarindan (TAMEM) kalfalik belgelerinin onayli &rnegi ile basar1 durum belgesinin ash
istenir.

(Miilga fikra:RG-3/4/2012-28253)

Kayit doneminde bu belgeleri teslim etmeyen 6grencilerin kayitlar1 kabul edilmez.

Yeni kayit ve kayit yenileme iicreti

Madde 19 — Lise’ye yeni kayit yaptiran ya da kayit yenileyen 6grencilerden donem baslarinda, ilgili mevzuat hikiimlerine gore
Bakanlik¢a belirlenen miktarda iicret alinir.

Kaydi kabul edilen 6grenciler

Madde 20 — Kaydi kabul edilen 6grenciler, 6grenim belgelerinin niteligine gore asagidaki esaslara uyarlar:

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ilkogretim okulu, ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu tamamlayanlar; lisenin egitim ve 6gretim
programindaki ortak dersler ile tercih ettikleri alan/daldaki se¢meli (uzaktan ve yiiz yiize) derslerinin tamamindan simava girmek, staj

calismasini yapmak ve mezuniyet kredisini tamamlayabilecek kadar, ortak ve segmeli derslerden kredi almak zorundadirlar.

b) Alan/dal veya program degistiren d6grenciler, okumadiklar1 ortak ve alan dersleri ile okuduklar1 halde haftalik ders saati sayis1 farki
birden fazla olan ortak ve alan derslerinden sorumlu tutulurlar.



¢) Alan/dalinda 6grenimlerini tamamlamak isteyen 6grenciler, onceki siniflarda basarisiz olduklari ortak ve alan dersleri ile bu siniflara
sonradan konulan derslerden ve takip eden dénemlerdeki ortak ve alan derslerinden sorumlu tutulurlar.

d) Déneminden 6nce ders se¢imi yapilamaz. Ancak bir 6nceki donem derslerinden basarisiz olanlar, bir alttaki bagarisiz olduklari donem
dersleri ile doneminin derslerini birlikte alabilirler.

e) Orta 6gretim okulu/kurumu mezunu olup alan/dal veya program degistirmek i¢in bagvuranlarda donem sart1 aranmaz. Bu 6grenciler,
birbirini takip eden dersleri birlikte alabilirler.

f) Donemlere gore haftalik ders saati sayisi dersin kredisidir. Dersi bagaran dgrenciler o dersin kredisini alir.

g) Ogrenciler, birinci ve ikinci dénemlerde 35 kredilik ders, {igiincii ve daha sonraki dénemlerde ise 40 kredilik ders
alabilirler/secebilirler.

h) Lise’ye kayit yaptiran 6grenciler, alinmasi gereken ortak ve alan derslerinden sinava girmek, haftalik ders dagitim ¢izelgelerinde
gosterilen kadar alan, ortak ve se¢gmeli ders kredisi tamamlamak zorundadir. Ancak ii¢ kez simavina girilen ve basarisiz olunan ortak dersin
kredisi alinmaz. Mezuniyet kredisini segmeli ders alinarak tamamlar. Ogrenci basarisiz oldugu ortak dersi tekrar alabilir.

1) Askerligini yapmakta olanlar, istemeleri halinde kayit yaptirarak askerlik gorevini bitirinceye kadar, uzaktan 6gretimle alinan ortak,
alan ve se¢meli dersleri alabilirler.

Kayit bagvurular:

Madde 21 — Kayit bagvurulari, elektronik ortamda veya agik 6gretim biirolarina yapilir. Kayit belgeleri biirolar ve 6grenciler
tarafindan Lise’ye gonderilir.

Kayitlarin tutulmasi ve kesin kayit

Madde 22 — Lise’ye 6n kayit yaptiran dgrencilerin kayit evraki agik 6gretim biirolarinca teslim alinir. Bu belgelere gore, alan/dal
tercihleri dikkate alinarak listeler olusturulur.

On kay1t yaptiran dgrencilere ait kayit evrak ve listeleri, il veya ilge milli egitim miidiirliiklerince belirlenen okullara génderilir. Yiiz
yiize egitim verecek okullarda olusturulan komisyonlar, 6n kayitlar1 alinan grencilere ait 5grenim belgeleri dogrultusunda denklik/intibak islemlerini

yapar.



Denklik/intibak islemleri yapilan 6grencilere ait kayit evraki ve her dgrenci icin diizenlenen Mesleki A¢tk Ogretim Lisesi Gegis ve
Muafiyet Belgesi ile 6grenci listeleri acik 6gretim biirolarina teslim edilir.

Agik 6gretim biirolarinca 6n kayitlart yapilan 6grencilere ait Gegis ve Muafiyet Belgeleri ile listeler, degerlendirme ve yerlestirme
komisyonuna teslim edilir.

Degerlendirme ve yerlestirme komisyonunca 6n kayit bagvurusunda bulunan 6grencilere ait séz konusu belgeler dikkate alinarak, Lise
alan/dalina gore 6grenci tercihleri tasnif edilir ve kontenjanlara gore yerlestirme yapilir ve kesin kayitlar1 yapilacaklarin listeleri olusturulur.
Gegis ve Muafiyet Belgeleri agik 6gretim biirolarina teslim edilir.

Acik 6gretim biirolarinca kayitlart yapilan 6grencilere ait listeler ilan edilir.
Kayit tarihleri arasinda, bu listelerde yer alan 6grencilerin kesin kayit bagvurular: agik 6gretim biirolarinca alinir.

Kayitlar1 alinan 6grenciler, kayit defterine islenir. Her 6grenci igin iki adet kayit zarfi doldurulur. Agik 6gretim biirolarinca kayit
evrakinin asillarinin oldugu kayit zarflari, Lise Miidiirliigiine gonderilir. Ancak, kayitlar1 alinan 6grencilerin 6grenim belgesi ile Gegis ve
Muafiyet Belgelerinin birer 6rnegi diger kayit zarfinda, Milli Egitim Bakanlig1 Arsiv Hizmetleri Yonergesi geregince agik dgretim biirolarinda
saklanir.

Lise’ye kayitlar1 yapilan 6grencilerin yiiz yiize egitime katilacaklarin listesi ile Gegis ve Muafiyet Belgesinin bir 6rnegi, agik 6gretim
biirolarinca yiiz ylize egitim yapilacak okullara génderilir. (EK- 1)

Kesin kayit
MADDE 23 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Aday kayitlar1 yapilan 6grencilerin kayda esas evraki, kayit merkezlerince Liseye gonderilir. Yapilan inceleme sonucunda eksik evraki
bulunmayan 6grencilerin kesin kayitlari yapilir.

IKINCi BOLUM
Ogrenci Hizmetleri

Orgiin 6gretim kurumlarina nakil ve gecis



Madde 24 — Mesleki Agik Ogretim Lisesi dgrencilerinin érgiin orta dgretim kurumlarina nakil ve gegisleri, Bakanlikga belirlenen usul
ve esaslarina gore yapilir.

Askerlik ertelemesi

Madde 25 — Yiiz yiize egitim goren dgrencilerden isteyenlerin askerlik ertelemelerinin yapilabilmesi igin, yiiz yiize egitim gordiikleri
okullardan alacaklar1 resmi yaziyla agik 6gretim biirolarina bagvurmalar1 gerekir. Ag¢ik 6gretim biirolari, askerlik teciline iliskin belgeleri
doldurarak ilgili askerlik subesine gonderir.

Ogrenci kisisel dosyasi

Madde 26 — Ogrenci kisisel dosyalari, grencilerin daha dnce grenim gordiikleri okullarda kalir. Ancak okullar, Lise’ye kayit yaptiran
ogrencilerin diploma veya tasdikname 6rnegini Lise’ye gonderir.

DORDUNCU KISIM
Egitim-Ogretim, Belge ve Defterler
BIRINCi BOLUM
Ogretim Sistemi
Ogretim sistemi
MADDE 27 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Lisede, ders ge¢me ve kredi sistemi uygulanir. Programlar, ortak, alan ve se¢meli derslerden; 6gretim yili ise birbirinden bagimsiz
dénemlerden olusur. Ogrenciler smavinda basarili olduklar dersin kredisini kazanirlar.

Ogrencilerin, Liseye kayit olmadan &nce 6grenim gordiikleri ortadgretim kurumlarinda, dgretim yilmin iki dénemden olustugu sinif
sistemine gore basarili olduklar1 derslerin kredisi, o derslerin haftalik ders saati sayisinin iki ile carpimiyla belirlenir. Birinci donemi
tamamlayarak Liseye kaydolanlarin basarili olduklar1 derslerin kredisi de, bu derslerin haftalik ders saati sayisina gore belirlenir.

Ogrenim siiresi



MADDE 28 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Lisenin dgrenim siiresi sekiz donemdir. On yedi yasini bitirmeyenler, bir 6gretim yilinda en fazla iki dénem sinavlara alinirlar. On yedi
yasini bitirenler ise bir 6gretim yilinda {i¢ donem sinavlara alinirlar. On yedi yagini bitirmeden 6nce bir 6gretim yilinda iki dénem simavlara
katilan 6grenci, on yedi yasin bitirdikten sonra bir 6gretim yilinda ti¢ donemlik sinav hakkindan yararlanmaya basglar.

Lisenin, Donemlere Gore Haftalik Ders Cizelgesinde belirtilen mezuniyet i¢in yeterli krediyi alanlar mezun olurlar.

Ortadgretim kurumlarinin ya da bunlara denk yurt disindaki gretim kurumlarinin ara siniflarindan ayrilarak tasdikname veya 6grenim
belgesi ile liseye kayit yaptiranlarin, bu belgenin diizenlenme tarihinden 6nce 6grenim gordiikleri her 6gretim yili, iki donem olarak
degerlendirilir.

Ogrencilik siiresi on iki donemi asanlar, 6grenim gorme hakkini kullanmaya devam edebilirler. Ancak, &grencilik haklarindan
yararlanamazlar.

[Ikdgretim okulu mezunlarindan kalfalik ya da ustalik belgesine sahip olarak Liseye kayit yaptiranlar; Lisenin birinci ve ikinci dénem
ortak ve se¢meli kiiltiir derslerinden sorumlu tutulmazlar. Ancak, bu gibilerin branslari itibariyle hangi mesleki ve teknik egitim programina
kayit yaptiracaklar1 ve bu programin hangi derslerinden sorumlu tutulmayacaklar: Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca belirlenir.

Ogrencilik siiresi on iki dénemi asanlar, 6grenim gorme hakkim kullanmaya devam edebilirler ancak 6grencilik haklarmdan
yararlanamazlar.

Program cesitleri
Madde 29 — Lise’de;

a) Endiistri Meslek Lisesi,
b) Kiz Meslek Lisesi,

c) Ticaret Meslek Lisesi,
d) imam Hatip Lisesi

programlar1 uygulanir.



Bu programlarin alan/dallarinda yer alan ortak dersler ile alan dersleri ve se¢gmeli derslerin her biri, bunlarin haftalik ders saatleri/kredileri
ve ka¢ donem okutulacagi, Kurul kararina bagli olarak belirlenir ve Tebligler Dergisinde yayimlanir. Bu kararda ortak, alan/dal dersleri ve
secmeli derslerin sayilar ile haftalik ders saatleri dikkate alinarak mezun olmak i¢in gerekli olan ortak, segmeli ve alan dersleri ile toplam
kredinin ne kadar olacagi da belirlenir.

Yiiz yiize egitim
MADDE 30 - (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Yiiz yiize egitimle alinmasi gereken alan/dal dersleri en az sekiz kisilik grup olustugunda, milli egitim miidiirliiklerince il veya ilgelerde
belirlenen okul/kurumlarda verilir. Egitime baslandiktan sonra 6grenci sayisindaki azalma egitim-6gretimin devamina engel teskil etmez. Milli
egitim midiirliikleri, 6grenci sayisindaki azalmaya bagli olarak gerektiginde farkli egitim kurumlarindaki gruplari birlestirerek egitimin devam
etmesi konusundaki miilki amirlere teklifte bulunabilirler.

Staj calismasi

Madde 31 — Uygulama dersi, isletmelerde beceri egitimi olarak verilir. Ancak uygun isletme bulunmamas: durumunda okul/kurum
atdlyelerinde uygulamali olarak yapilabilir.

Uygulamali alan derslerinin egitimini okulda goren ogrenciler, meslek liselerinde en az yapilmasi gereken siire kadar staj galismasi
yapmak zorundadirlar.

Beceri egitimini isletmelerde géren 6grenciler ile ustalik veya kalfalik belgesine sahip olanlar staj caligmasindan muaftir.
Devam-devamsizlik ve ilisik kesme
MADDE 32 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Ogrencilerin yiiz yiize egitime devam etmeleri zorunludur. Bir dersteki 6ziirlii ve/veya dziirsiiz devamsizlig1 o dersin dénem igindeki
toplam ders saatinin 1/4’tinden fazla olanlar, donem puanlar1 ne olursa olsun o dersten basarisiz sayilir.

Sigorta primi

Madde 33 — Sosyal giivencesi olmayan 6grencilerin sigorta primleri, s6zlesme hiikiimlerine gore isletmelerde beceri egitimine
bagladiklar1 tarihten itibaren egitimin sona ermesine kadar Bakanlikca ddenir. Sigorta prim 6denekleri, yiiz ylize egitimin yapildigi
okul/kurumun bagli bulundugu genel midiirliik¢e yiiz yiize egitimin yapildig1 okul/kurum midiirliiklerine gonderilir.



Ogrenci basarisinin belirlenmesi
MADDE 34 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Ogrenci basarisinin tespiti yiiz tam puan iizerinden degerlendirilir. Bir dersin y1l sonu puani, uzaktan egitim kapsamindaki dersler i¢in
merkezi sistem sinavindan alinan puan, yiiz yilize egitim kapsamindaki dersler i¢in ise o dersin yazili, sozlii ve uygulamali sinavlarindan
alinan puanlar ile 6dev ve projelerinden alinan puanlarin ilgili mevzuati kapsaminda birlikte degerlendirilmesi sonucunda bulunan puandir.

Bir dersten bagarili sayllmak i¢in, o dersin donem puaninin en az kirk bes olmasi gerekir.

Puanlara gore basar1 derecelerinin tespitinde asagidaki tablo esas alinir.

Derece Puan

Pekiyi 85-100
Iyi 70-84
Orta 55-69
Geger 45-54

Basarisiz | 0-44

Ders alma ve basarisiz olma halleri
Madde 35 — Ders ¢izelgelerinde yer alan;

a) Herhangi bir ortak dersi basaramayan 6grenci, bu dersi iki donem daha alir. Bu iki donem sonunda da basarisiz olan 6grenci bu dersin
kredisini alamaz. Mezuniyet kredisini segmeli derslerle tamamlar. Ogrenci basarisiz oldugu ortak dersi tekrar alabilir.

b) Herhangi bir se¢meli dersi basaramayan 6grenci, o dersin kredisini alincaya kadar o dersi segebilecegi gibi bir bagka se¢cmeli dersi
de alabilir.

Ders gecme



MADDE 36 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Ortak, alan ve se¢meli dersler ve kredileri, her donem baginda 6grencilere uygun iletisim araglariyla duyurulur.
Bir dersten bagarili sayilmak i¢in, o dersin dénem puaninin en az kirk bes olmasi gerekir.

Okul bitirme kredisi

Madde 37 — Lise’de, programlara ve alanlara gére mezuniyet i¢in gerekli olan alan, ortak ve segmeli ders kredileri haftalik ders dagitim
cizelgelerinde gosterilir.

Okul bitirmede gerekli olan ve ders dagitim ¢izelgelerinde belirlenen toplam kredi, 6grencinin basardig: derslerin kredileri/haftalik ders
saatleri toplanarak elde edilir.

Diploma notunun belirlenmesi

Madde 38 — Diploma notu, 6gretim siiresince alinan ve bagarili olunan derslerin agirlikli kredi notlar1 toplaminin, ayn1 derslerin haftalik
ders saatleri toplamina bdliinmesiyle elde edilir. Diploma notu belirlenirken, bdlme islemi virgiilden sonra iki basamak yiriitiiliir.

Orta dgretim kurumlart mezunu ile bir yiiksek 6gretim kurumundan ayrilarak veya mezun olarak Lise’ye kayit olup mezun olan
ogrencilerin diploma notlari, kayitta sunduklari orta 6gretim diploma notu ile Lise’de dgrenim siiresince bagardigi derslerden aldigt notlarin
aritmetik ortalamasina gére hesaplanir.

Diploma tarihi

MADDE 39 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Diplomalarin diizenlenmesine esas mezuniyet tarihi, 6grencinin mezun olmak i¢in gereken sartlari sagladigi sinavlarin sona erdigi
tarihtir. Yiiz yiize egitimlerini merkezi smav tarihleri 6ncesi veya sonrasi tamamlayan 6grencilerin diplomalarinin diizenlenmesine esas
mezuniyet tarihi, mezuniyet sartlarini sagladig tarih itibariyla en son katildig1 merkezi sistem sinavlarinin sona erdigi tarihtir.

IKINCi BOLUM

Belge ve Defterler



Kimlik ve paso

Madde 40 — Ogrencilere, Lise Miidiirliigiince 6grenci kimlik belgesi verilir. Kimlik ve paso ile ilgili giderler, 6grenci veya veli
tarafindan karsilanir. Paso ile ilgili is ve islemler, yerel yonetimlerle is birligi yapilarak yiiriitiiliir.

Diploma

Madde 41 — Lise’den mezun olanlara, bitirdikleri program tiirine gore diploma verilir. Diplomalarin diizenlenmesinde asagidaki esaslara
uyulur:

a) Ogretim y1l1, diizenleme tarihi, diploma tarihi ve diploma numarasi rakamla yazilir. Diploma tarihi ile diizenleme tarihi farkli olabilir.
b) Bilgiler, kisaltilmadan agik olarak yazilir.
c¢) Diploma numaralari, Lise’nin a¢ilis tarihinden baglanarak sirayla verilir.

d) Diplomalar, miidiir ve ilgili miidiir yardimcilari, miidiir yardimcilarinin bulunmadigi veya yeterli olmadigi durumlarda ise
gorevlendirilen 6gretmenler tarafindan imzalanir.

e) Diplomalar, mezuniyet tarihinden sonra en kisa siirede diizenlenir ve soguk damga ile miihiirlenir. Soguk damga, diplomalarin sag {ist
kismina yapilir.

f) Diplomalar harca tabidir. Harglar, makbuz karsiliginda 6denir.

g) Diploma, 6grenciye ya da vekiline imza karsiliginda verilir. Dilek¢eyle istendiginde adreslerine iadeli taahhiitlii olarak gonderilir.

h) iIkogretim diplomalari, istenilmesi durumunda arkasina son $grenim durumu yazilarak onayli bir 6rnegi dosyasina konulduktan sonra
mezunlara geri verilebilir.

1) Diplomanin kullanilamayacak derecede yipranmasi veya kaybolmasi durumunda yenisi diizenlenmez. Ancak bu durumda olanlara,
basvuruldugunda bir defaya mahsus olmak iizere Lise miidiirligiince diploma kayip belgesi diizenlenir.

Gegcici mezuniyet belgesi



Madde 42 — Diplomalari diizenlenememis olanlara gerektiginde Gegici Mezuniyet Belgesi verilir. Diploma verilirken bu belge geri
alinir.

Tasdikname

Madde 43 — Lise’den ayrilan dgrencilere ii¢ niisha tasdikname diizenlenir. Asli 6grenciye, velisine ya da vekiline imza karsiligi
verilir. Bagvurulmast halinde iadeli taahhiitlii olarak da gonderilir.

Tasdiknameye; Ogrencilerin kimlik bilgileri, Lise’ den ayrilis sebebi, okuma hakkini kullanma dénemi, ortak dersleri, alan dersleri,
secmeli dersleri, yabanci dilleri ve diplomaya esas not bilgileri yazilir.

Tasdikname, bagvuru tarihini izleyen en kisa siirede diizenlenerek, miidiir ve ilgili miidiir yardimcisi tarafindan imzalanir ve miihiirlenir.
Tasdikname bilgileri, kiitiik defteri ve tasdikname defterlerine yazilir. Tasdiknamesini kaybedenlere bagvurmalar1 halinde onayli tasdikname
ornegi verilir ve durum kiitiik defterine yazilir.

Ogrenim belgesi

Madde 44 — Lise’den ayrilan ya da diploma alanlardan isteyen 6grenciye kimlik bilgilerini, 6grenimi siiresince okudugu dersleri,
haftalik ders saatleri ve notlarini, diploma bilgilerini gdsteren 6grenim belgesi verilir.

Ogrenim durum belgelerini ve tasdikname drneklerini iki defadan fazla kaybedenlere bu belge verilmez, durumlari yazi ile ilgili kurum
ya da kurulusa bildirilir.

Ogrenci belgesi
Madde 45 — Ogrencilere, basvurduklarinda 6grencilik durumlarim gosteren dgrenci belgesi verilir.
Basar1 durum belgesi

Madde 46 — Lise’ye kayitli olup yliz yiize egitime devam eden Ogrencilerden, nakil ve tasdikname isteginde bulunanlara okul
miidiirligii tarafindan Basari Durum Belgesi diizenlenir (EK- 2/a-b).

Mesleki egitimi tamamlama belgesi ve basar1 durum belgesi



Madde 47 — Yiiz yiize egitimi bagar1 ile tamamlayan ogrencilere okul miidiirliigii tarafindan Mesleki Egitimi Tamamlama Belgesi
ve Basar1 Durum Belgesi diizenlenir (EK-2-2/a-b).

BESINCi KISIM
Smavlarin Sekli, Tarihi ve Yeri
Smavlar

Madde 48 — Yeni kayit olan ve kayit yenileyen tiim 6grenciler, donemlerine uygun olarak ortak, bazi alan ve segmeli derslerden
belirlenen tarihlerde sinavlara girerler. Smavlar, Bakanlikga belirlenen usul ve esaslara gére yapilir, yiiz yiize egitimle verilen alan derslerin
smavlart ise egitimin verildigi okul/kurum miidiirliigiince yapilir.

Sinav sekli ve tarih
MADDE 49 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)
Sinavlar, uzaktan egitim ve yiiz ylize egitim kapsamindaki dersler i¢in ayr1 ayr1 gergeklestirilir.

Uzaktan egitim kapsamindaki derslerin sinavlari, ddnem sonlarinda ve sinavlari yiiriitmekle gorevli birimee belirlenecek okul veya
kurumlarda merkezi sistem ve test yontemiyle yapilir.

Yiiz yiize egitim uygulamasinda 6grenci basarisinin degerlendirilmesi; yiiz yiize egitim uygulamasinin gergeklestirildigi 6rgiin egitim
kurumunun tabi oldugu mevzuat ¢er¢evesinde egitimin yapildig1 okul miidiirliigii tarafindan gergeklestirilir.

Smav yeri

Madde 50 — Ogrenciler, yeni kayit ya da kayit yenileme sirasinda belirttikleri il veya ilgede, Bakanlikca belirlenen sinav merkezlerinde
sinavlara girerler.

Smav sonu¢larmin duyurulmasi
MADDE 51 — (Degisik:RG-16/3/2009-27171)

Sinav sonuglari, elektronik ortama aktarilir ve uygun iletisim araglariyla ilan edilir.



ALTINCI KISIM
Biirolar, Kilik-Kiyafet, Personel ve Disiplin
Acik dgretim biirolan
Madde 52 — il veya ilge diizeyinde agik dgretim hizmetlerini yiiriitecek birimler, Bakanlik¢a belirlenir.
Bu birimlerin gérevleri sunlardir;
a) Ogrencilerle ilgili is ve islemleri yapmak.
b) Ogrencilere rehberlik ve damgmanlik yapmak.

¢) Kayit olmak isteyenlerin bagvurularini almak, varsa eksik evrakini tamamlatarak basvurulari, Degerlendirme ve Yerlestirme
Komisyonuna sunmak.

d) Mesleki egitime kabul edilen 6grencilerin kayitlarini tutmak, liste ve ¢izelgeleri yiiz yiize egitimin yapilacagi okullara gondermek.
e) Nakil talebinde bulunan 6grencilerin notlarini, diger belgelerle birlikte nakil istenen agik 6gretim biirosuna géndermek.

f) Degerlendirme ve Yerlestirme Komisyonunca yerlestirilen, naklen gelen dgrencileri kayit etmek, bunlari Lise Midurliigiine siiresi
i¢inde bildirmek.

g) Okullara yerlestirilen 6grencilerle ilgili her tiirli bilgiyi tutmak ve Lise Miidiirliigiine bildirmek.
h) Ogrencilerin askerlik tecili ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek.
Kilik kiyafet

Madde 53 — Sinavlarda ve yiiz yiize egitimde kilik-kiyafetlerin, 6grencilerin rahatlikla taninmasini saglayacak sekilde sade ve temiz
olmasi esastir. Ogrenciler uygulamali derslere uygun is giysileri ile girmek zorundadir.

Disiplin



Madde 54 — Yiiz ylize egitime devam eden 6grenciler, yiiz ylize egitime devam ettikleri okul miidiirliigiince belirlenen genel kurallara
uymak zorundadirlar. Kurallara uymayan dgrenciler hakkinda Milli Egitim Bakanligia Bagli Orta Ogretim Kurumlarinda Odiil ve Disiplin
Yonetmeligi hiikkiimleri uygulanir. Bunlardan 6rgiin egitim disina ¢ikarma cezasi gerektiren davranista bulunanlarin yiiz yiize egitimle ilisigi
kesilir.

Sinavlarda, Milli Egitim Bakanlig1 Merkezi Sistem Sinav Yonergesi hiikiimleri uygulanir.
YEDINCI KISIM
Yiiz Yiize Egitim Veren Okul/Kurum Miidiirliikleri
Yiiz yiize egitim veren okul/kurum miidiirliikleri
Madde 55 — Yiiz ylize egitim yapilan okul/kurum miidiirliikklerinin gérevleri sunlardir;

a) Okulun imkanlarin1 ve ¢evrenin ihtiyaglarim dikkate alarak, yiiz ylize egitim yapabilecegi bolim ve kontenjanlart milli egitim
miidiirliiklerine bildirmek.

b) Acik 6gretim biirolarindan gonderilen liste ve ¢izelgelere gore yiiz yiize egitimde okutulacak meslek derslerini belirlemek.
¢) Yiiz yiize egitim goren 6grencilerle ilgili ders gegme defteri, devam - devamsizlik defteri ile benzeri defter ve ¢izelgeleri tutmak.
d) Dénem sonunda 6grencilerin yiiz ylize egitime ait basar1 durumlarini gosteren listeleri okulunda ilan etmek.

e) Yiiz ylize egitimi tamamlayan 6grencilere Mesleki Egitimi Tamamlama Belgesi ve Basar1 Durum Belgesi diizenleyerek ders gegme
defterinin bir 6rnegi ile birlikte acik dgretim biirolarina gondermek.

f) Herhangi bir nedenle yiiz yiize egitimle ilisigi kesilen dgrencileri, agik 6gretim biirolarma bildirmek.

g) Nakil veya tasdikname isteginde bulunan 6grencilerden; yiiz yiize egitime devam edenlere Basari Durum Belgesi, devam etmeyenlere
ise yiiz yiize egitime devam etmedigine dair yazi diizenlemek.

SEKIiZiNCi KISIM

Cesitli ve Son Hiikiimler



Hiikiim bulunmayan hususlar

Madde 56 — Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda Milli Egitim Bakanlig1 6rgiin orta 6gretim kurumlarinda uygulanan mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1 — 14/12/2005 tarihli ve 26023 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhig Acik Ogretim Lisesi
Yonetmeligi ile yiiriirliikten kaldirlan Yo6netmelige gore Agik Ogretim Lisesi Mesleki Actk Ogretim Programlarina kayith dgrencilerin kayitlari,
her hangi bir isleme gerek kalmaksizin Lise’ye devredilir ve kazanilmis haklar1 korunur.

Gegici Madde 2 — 14/12/2005 tarihli ve 26023 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhigi Agik Ogretim Lisesi
Yonetmeligi ile yiiriirliikten kaldirilan Yénetmelige gore Agik Ogretim Lisesinin kadrosunda bulunan personelden bir kismi norm kadro sayilari
dikkate alinarak Lise’de gorevlendirilir.

Gecici Madde 3 — Ac¢ik Ogretim okul/kurumlarinin yeniden yapilandirma ¢alismalar1 sonuclanana kadar Egitim Hizmetleri Merkezi
(ASO) Miidiirliikleri, acik dgretim biiro hizmetlerini yerine getirir.

Gecici Madde 4 — Orta dgretim kurumu mezunu olup Lise’de alan veya program degistirmek i¢in bagvuran 6grenciler, 2008-
2009 Ogretim Y1l sonuna kadar ii¢ yillik ders dagitim cizelgelerine tabi olurlar. Bu grencilerin sinava girecekleri dersler ve bu derslere ait
krediler Kurulca belirlenir.

Yiiriirliik
Madde 57 — Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 58 — Bu Y 6netmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.


http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/cache/yonetmelik/7.5.9732-Ek1.xls
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/cache/yonetmelik/7.5.9732-Ek3.doc
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/cache/yonetmelik/7.5.9732-Ek2.doc
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/cache/yonetmelik/7.5.9732-Ek4.doc
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